
個人情報保護方針（プライバシーポリシー）

ＭＩＲＣ株式会社（以下、「当社」といいます）は、システム開発事業、ITソリューション事業及び労働者派遣事業
等のサービスを提供するにあたり、多くのお客様や従業員の個人情報を取扱っております。当社は、個人情報を深く認
識し、適切に保護することが社会的責務であると考えております。 

当社は、個人情報の保護に関する法律（個人情報保護法）をはじめとする関連法令、国が定める指針その他の規範を
遵守し、以下の方針に基づき個人情報の適切な取扱いと厳格な管理に努めることを宣言いたします。 

第1条（個人情報の適切な取得）

当社は、適法かつ公正な手段により、業務上必要な範囲内に限定して、適切な方法で個人情報を取得いたします。偽り
その他不正の手段により個人情報を取得することはありません。 

第2条（個人情報の利用目的の特定及び制限）

取得した個人情報は、以下の利用目的の範囲内でのみ利用し、目的外利用を行わないための適切な措置を講じます。 

お客様、お取引先様に関する個人情報：業務上の連絡、契約の履行、お問い合わせへの対応及び回答のため

採用応募者に関する個人情報：採用選考の実施、面接のご案内、合否の連絡その他採用活動に関わる業務のため

従業員（退職者を含む）に関する個人情報：人事労務管理、給与支払い、社会保険手続き、福利厚生及び安全管理
のため

技術者（パートナー企業所属を含む）のスキルシート情報：SES事業及び案件マッチングにおける技術選考、客先提
案のため

第3条（安全管理措置の実施）

当社は、個人情報の漏洩、滅失または毀損の防止その他の個人情報の安全管理のために、社内規程の整備、従業員教育
の徹底、及び不正アクセス対策等の必要かつ適切な組織的・人的・物理的・技術的な安全管理措置を講じます。また、
万一の事故発生時には速やかに是正処置を行います。 

第4条（第三者提供の制限）

当社は、法令に基づく場合、またはSES事業における適切な案件提案のためにあらかじめ本人の同意を得ている場合を
除き、取得した個人情報を第三者に提供することはありません。 

第5条（委託先の適切な監督）

当社は、業務遂行のため個人情報の取扱いの全部または一部を外部に委託する場合があります。この場合、十分な個人
情報保護水準を満たしている委託先を選定し、契約等により安全管理義務を課すとともに、必要かつ適切な監督を行い
ます。 

第6条（保有個人データの開示・訂正等の請求への対応）

本人から自己の個人情報について、開示、訂正、利用停止、消去または第三者提供の停止等の請求があった場合には、
請求者が本人であることを確認の上、法令に基づき遅滞なく、かつ合理的な範囲で適切に対応いたします。 

第7条（継続的改善）

当社は、情報技術の発展や社会情勢の変化、法令の改正等に合わせ、個人情報保護マネジメントシステム及び本方針の
内容を適宜見直し、継続的な改善に努めます。 

• 

• 

• 

• 
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制定日：2026年4月1日
ＭＩＲＣ株式会社

代表取締役　陸　美成 

【個人情報に関するお問い合わせ・苦情・相談窓口】

当社の個人情報の取扱いに関するお問い合わせ、開示等のご請求、苦情及びご相談は、以下の窓口までご連絡くだ
さい。
ＭＩＲＣ株式会社　個人情報保護管理者（兼苦情・相談窓口責任者）：陸　美成
〒182-0003 東京都調布市若葉町２－１－６
E-mail：office@mirc-i.com 
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